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DECIZII ALE CURTII

CONSTITUTIONALE

CURTEA CONSTITUTIONALA

DECIZIA Nr.156
din 17 martie 2022

referitoare la exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 8 alin. (1) si (2)
din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 51/2008 privind ajutorul public judiciar in materie civila

Valer Dorneanu — presedinte
Cristian Deliorga — judecator
Marian Enache — judecator
Daniel Marius Morar — judecator
Mona-Maria Pivniceru — judecator
Gheorghe Stan — judecator
Livia Doina Stanciu — judecator
Elena-Simina Tanasescu — judecator
Varga Attila — judecator

Bianca Draghici — magistrat-asistent
Cu participarea reprezentantului Ministerului Public, procuror
Loredana Brezeanu.

1. Pe rol se afla solutionarea exceptiei de neconstitutionalitate a
dispozitiilor art. 8 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 51/2008 privind ajutorul public judiciar in materie
civila, exceptie ridicatd de Carmen Gratiana Zorzon in Dosarul
nr. 2.586/325/2019 al Judecatoriei Timisoara — Sectia | civila si
care formeazd obiectul Dosarului Curtii Constitutionale
nr. 290D/2019.

2. La apelul nominal lipsesc partile. Procedura de instiintare
este legal indeplinita.

3. Cauza fiind in stare de judecata, presedintele Curtii acorda
cuvantul reprezentantului Ministerului Public, care pune
concluzii de respingere a exceptiei de neconstitutionalitate ca
neintemeiatd, avand in vedere jurisprudenta Curtii
Constitutionale in materie, respectiv Decizia nr. 96 din
16 februarie 2021.

CURTEA,

avand in vedere actele si lucrarile dosarului, retine urmatoarele:

4. Prin Incheierea din 1 februarie 2019, pronuntata in Dosarul
nr. 2.586/325/2019, Judecatoria Timisoara — Sectia l civilaa
sesizat Curtea Constitutionala cu exceptia de
neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 8 alin. (1) si (2) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 51/2008 privind
ajutorul public judiciar in materie civila. Exceptia a fost
ridicata de Carmen Gratiana Zorzon, cu ocazia solutionarii unei
cereri privind acordarea ajutorului public judiciar, Intr-o cauza
avand ca obiect contestatie la executare.

5. in motivarea exceptiei de neconstitutionalitate,
autoarea acesteia sustine, in esenta, ca pragul venitului mediu
net lunar pentru care se acorda ajutorul public judiciar Tn ultimele
doua luni este stabilit sub nivelul de 300 lei, conform art. 8
alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 51/2008, si,
respectiv, sub nivelul de 600 lei, potrivit alin. (2) al aceluiasi
articol, aceste praguri fiind stabilite la nivelul anului 2008, in
conditiile in care salariul minim pe economie in anul 2008 a fost
540 lei, iar in prezent este de 2.080 lei. De asemenea, se afirma
ca pragul venitului mediu net lunar nu a fost actualizat cu rata
inflatiei determinatd de indicele de crestere a preturilor pe
consum pe anii 2008—2018. Prin urmare, in opinia autoarei

exceptiei, prin limitarea instituita de normele de lege criticate Ti
sunt incalcate drepturile prevazute de art. 16 alin. (1), art. 21 si 24
din Constitutie.

6. Judecatoria Timisoara — Sectia | civila apreciaza ca
textele de lege criticate nu sunt contrare prevederilor
constitutionale indicate, avand in vedere si jurisprudenta
constanta a Curtii Constitutionale in aceastda materie. In
jurisprudenta sa, instanta de contencios constitutional a retinut
ca prevederile art. 7 si 8 din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 51/2008 stabilesc acordarea unui ajutor public judiciar in
formele prevazute de lege acelor persoane care indeplinesc
conditiile legale, retindnd ca aceasta reprezinta optiunea
legiuitorului. Totodata, Curtea Constitutionala a retinut ca
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 51/2008 reprezinta o
garantie suplimentara a accesului efectiv la justitie, fiind adoptata
pentru Tmbunatatirea accesului la justitie si pentru a se acorda
sprijin din partea statului persoanelor care sunt parte intr-un litigiu
si se afla intr-o dificultate materiala. in ceea ce priveste critica
referitoare la limita instituita de legiuitor pentru acordarea
ajutorului public judiciar, respectiv faptul ca aceasta nu este
corelata cu salariul minim pe economie, Curtea a observat ca
aceste aspecte tin de optiunea legiuitorului, care stabileste sfera
persoanelor indreptatite sa solicite sprijinul statului, precum si
criteriile in functie de care se acorda ajutorul public judiciar in
materie civila.

7. Potrivit prevederilor art. 30 alin. (1) din Legea nr. 47/1992,
incheierea de sesizare a fost comunicata presedintilor celor
doua Camere ale Parlamentului, Guvernului si Avocatului
Poporului, pentru a-si exprima punctele de vedere asupra
exceptiei de neconstitutionalitate.

8. Presedintii celor doua Camere ale Parlamentului,
Guvernul si Avocatul Poporului nu au comunicat punctele lor
de vedere asupra exceptiei de neconstitutionalitate.

CURTEA,

examinand incheierea de sesizare, raportul Tntocmit de
judecatorul-raportor, concluziile procurorului, prevederile legale
criticate, raportate la dispozitiile Constitutiei, precum si Legea
nr. 47/1992, retine urmatoarele:

9. Curtea Constitutionala a fost legal sesizatd si este
competenta, potrivit dispozitiilor art. 146 lit. d) din Constitutie,
precum si ale art. 1 alin. (2), ale art. 2, 3, 10 si 29 din Legea
nr. 47/1992, sa solutioneze exceptia de neconstitutionalitate.

10. Obiectul exceptiei de neconstitutionalitate il constituie
dispozitiile art. 8 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 51/2008 privind ajutorul public judiciar Tn materie
civila, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 327
din 25 aprilie 2008, aprobata cu modificari si completari prin
Legea nr. 193/2008, publicata in Monitorul Oficial al Roméaniei,
Partea I, nr. 723 din 24 octombrie 2008, cu modificarile si
completarile ulterioare, care au urmatorul cuprins:
»(1) Beneficiaza de ajutor public judiciar in formele prevazute la
art. 6 persoanele al caror venit mediu net lunar pe membru de
familie, in ultimele douda luni anterioare formularii cererii, se
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situeaz& sub nivelul de 300 lei. In acest caz, sumele care
constituie ajutor public judiciar se avanseaza in intregime de
catre stat.

(2) Daca venitul mediu net lunar pe membru de familie, in
ultimele doua luni anterioare formularii cererii, se situeaza sub
nivelul de 600 lei, sumele de bani care constituie ajutor public
Jjudiciar se avanseaza de cétre stat in proportie de 50%.”

11. In opinia autoarei exceptiei de neconstitutionalitate,
prevederile de lege criticate contravin dispozitiilor constitutionale
ale art. 16 privind egalitatea in fata legii, ale art. 21 privind
accesul liber la justitie si ale art. 24 privind dreptul la aparare.

12. Examinand exceptia de neconstitutionalitate, Curtea
retine ca dispozitile legale criticate au mai constituit in
numeroase randuri obiect al controlului de constitutionalitate,
din perspectiva unor critici similare si prin raportare la aceleasi
dispozitii din Legea fundamentala, in acest sens fiind, cu titlu
exemplificativ, Decizia nr. 713 din 27 octombrie 2015, publicata
in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 955 din
23 decembrie 2015, Decizia nr. 73 din 28 februarie 2017,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 466 din
21 iunie 2017, Decizia nr. 773 din 29 noiembrie 2018, publicata
in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 487 din 14 iunie
2019, Decizia nr. 799 din 6 decembrie 2018, publicata in
Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea |, nr. 208 din 15 martie
2019, Decizia nr. 13 din 15 ianuarie 2019, publicata in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 252 din 2 aprilie 2019, sau
Decizia nr. 96 din 16 februarie 2021, publicata in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 512 din 17 mai 2021, decizii
prin care Curtea a respins, ca neintemeiata, exceptia de
neconstitutionalitate, retindnd ca prevederile art. 8 din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 51/2008 contin
elementele necesare identificarii practice a situatiilor in care se
poate acorda ajutorul public judiciar Tn materie civila.

13. Astfel, in jurisprudenta sa, instanta de contencios
constitutional a retinut ca dispozitiile art. 8 alin. (1) si (2) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 51/2008 reglementeaza
criteriile Tn functie de care beneficiul de ajutor public judiciar in
formele prevazute la art. 6 din aceasta se avanseaza de catre
stat fie in intregime, fie in proportie de 50%. De asemenea,
alin. (3) al aceluiasi articol are in vedere si alte cazuri in care
ajutorul public judiciar se poate acorda, proportional cu nevoile
solicitantului, in ipoteza acestei norme fiind prevazuta si situatia
in care exista diferente de cost al vietii dintre statul membru Tn
care solicitantul Tsi are domiciliul sau resedinta obisnuita si cel
din Romania, diferente de natura sa ii limiteze accesul efectiv la
justitie (a se vedea, in acest sens, Decizia nr. 1.610 din
26 noiembrie 2009, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea |, nr. 21 din 12 ianuarie 2010).

14. Totodata, prin Decizia nr. 39 din 3 februarie 2015,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 143 din
26 februarie 2015, paragrafele 15—17, mentinand jurisprudenta
sa anterioara in materie, Curtea a observat ca prevederile art. 7
si 8 din Ordonanta de urgenté a Guvernului nr. 51/2008 stabilesc
acordarea unui ajutor public judiciar in formele prevazute de
lege acelor persoane care indeplinesc conditiile legale, retinand
ca aceasta reprezinta optiunea legiuitorului, care stabileste,
astfel, sfera persoanelor indreptatite sa solicite sprijinul statului.
In acest context, Curtea a amintit ca, prin Hotararea din 19 iunie
2001, pronuntata in Cauza Kreuz impotriva Poloniei,
paragraful 59, Curtea Europeana a Drepturilor Omului a retinut
ca dreptul efectiv de acces la un tribunal nu Tnseamna, insa, un
drept neconditionat de a obtine un ajutor judiciar gratuit din
partea statului in materie civila si nici dreptul la o procedura
gratuita in aceasta materie.

15. Curtea a invederat ca Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 51/2008 reprezinta o garantie suplimentara a accesului efectiv
la justitie, fiind adoptata pentru imbunatatirea accesului la justitie
si pentru a se acorda sprijin din partea statului persoanelor care
sunt parte intr-un litigiu si se afla intr-o dificultate materiala.

Astfel, prin Decizia nr. 69 din 18 februarie 2016, publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 249 din 4 aprilie 2016,
paragraful 16, Curtea a retinut ca prin art. 9 din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 51/2008 sunt stabilite categoriile de
venituri cu caracter periodic care se iau in calcul pentru
determinarea venitului mediu net lunar pe membru de familie,
precum si sumele datorate in mod periodic (cum ar fi chiriile si
obligatiile de intretinere). Reglementarea posibilitatii acordarii
ajutorului public judiciar vizeaza tocmai acele situatii in care
partea nu poate face fata cheltuielilor unui proces din cauza
lipsei mijloacelor materiale sau a celor pe care le implica
obtinerea unor consultatii juridice in vederea apararii unui drept
sau interes legitim in justitie, fara a pune n pericol intretinerea
sa ori a familiei sale, constituind o garantie a accesului liber la
justitie. Aprecierea legalitatii si temeiniciei cererilor intemeiate
pe dispozitiile mai sus citate se realizeaza de catre instanta de
judecata in temeiul prerogativelor conferite de Constitutie si legi,
pe baza probelor care insotesc aceste cereri.

16. De altfel, prin Decizia nr. 264 din 24 februarie 2009,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 198 din
30 martie 2009, Curtea a retinut ca Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 51/2008 reprezinta transpunerea in planul
legislatiei interne a Directivei Consiliului Uniunii Europene
2003/8/CE privind imbunatatirea accesului la justitie in cazul
litigiilor transfrontaliere, prin stabilirea de reguli minimale
comune referitoare la asistenta judiciara acordata in cadrul
acestor categorii de cauze. Scopul acestei reglementari este
prevazut la art. 1 si consta in ,asigurarea dreptului la un proces
echitabil si garantarea accesului egal la actul de justitie, pentru
realizarea unor drepturi sau interese legitime pe cale judiciara,
inclusiv pentru executarea silita a hotararilor judecatoresti sau a
altor titluri executorii”. In vederea realizarii acestui deziderat,
legiuitorul a reglementat ajutorul public judiciar ca forma de
asistenta acordata de stat, in conditiile legii, oricarei persoane
fizice, n situatia in care aceasta nu poate face fata cheltuielilor
unui proces sau celor pe care le implicd obtinerea unor
consultatii juridice in vederea apararii unui drept sau interes
legitim n justitie, fard a pune in pericol intretinerea sa ori a
familiei sale. Prin aceastd reglementare se urmareste
asigurarea efectivitatii dreptului de acces la justitie prin stabilirea
unor minime si rezonabile conditii.

17. Totodata, prin Decizia nr. 394 din 1 octombrie 2013,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 713 din
20 noiembrie 2013, si Decizia nr. 657 din 11 mai 2010, publicata
in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 405 din 17 iunie
2010, Curtea a retinut ca prevederile art. 7 si 8 din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 51/2008 stabilesc acordarea unui ajutor
public judiciar in formele prevazute de lege, fara nicio
discriminare, acelor persoane care indeplinesc conditiile legale.
Textele legale criticate sunt in concordanta cu dispozitiile art. 16
si 20 din Constitutie, precum si cu art. 14 din Conventia pentru
apararea drepturilor omului si a libertatilor fundamentale,
intrucéat aceste categorii de cauze si de persoane se deosebesc
de altele si dau dreptul legiuitorului de a institui un anumit
tratament.

18. Cu privire la nemultumirea autoarei exceptiei de
neconstitutionalitate fata de limita instituita de legiuitor in ceea
ce priveste acordarea ajutorului public judiciar, respectiv faptul
ca aceasta nu este corelata cu rata inflatiei determinata de
indicele de crestere a preturilor de consum pe anii 2008—2018
si nici cu cresterea salariului minim pe economie, Curtea, n
jurisprudenta sa, a subliniat ca aceste aspecte tin de optiunea
legiuitorului, care stabileste atat sfera persoanelor indreptatite
sa solicite sprijinul statului, cat si criteriile in functie de care se
acorda ajutorul public judiciar in materie civila (a se vedea, in
acest sens, Decizia nr. 713 din 27 octombrie 2015, precitata,
paragraful 17, Decizia nr. 100 din 25 februarie 2016, publicata in
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Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 315 din 25 aprilie
2016, paragraful 15, Decizia nr. 595 din 26 septembrie 2017,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 148 din
16 februarie 2018, paragrafele 25 si 26, sau Decizia nr. 96 din
16 februarie 2021, precitata, paragraful 14).

19. Intrucat nu au intervenit elemente noi, de natura s&
determine reconsiderarea jurisprudentei Curtii Constitutionale,
atat solutia, cat si considerentele cuprinse in jurisprudenta
instantei de contencios constitutional si pastreaza valabilitatea
si in cauza de fata.

20. Pentru considerentele expuse mai sus, in temeiul art. 146 lit. d) si al art. 147 alin. (4) din Constitutie, al art. 1—3, al
art. 11 alin. (1) lit. A.d) si al art. 29 din Legea nr. 47/1992, cu unanimitate de voturi,

CURTEA CONSTITUTIONALA

in numele legii

DECIDE:

Respinge, ca neintemeiata, exceptia de neconstitutionalitate ridicatda de Carmen Gratiana Zorzon in Dosarul
nr. 2.586/325/2019 al Judecatoriei Timisoara — Sectia | civila si constata ca dispozitiile art. 8 alin. (1) si (2) din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 51/2008 privind ajutorul public judiciar in materie civila sunt constitutionale in raport cu criticile formulate.

Definitiva si general obligatorie.

Decizia se comunica Judecatoriei Timisoara — Sectia | civila si se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea .

Pronuntata in sedinta din data de 17 martie 2022.

PRESEDINTELE CURTII CONSTITUTIONALE
prof. univ. dr. VALER DORNEANU

Magistrat-asistent,
Bianca Draghici

CURTEA CONSTITUTIONALA

DECIZIA Nr.344
din 26 mai 2022

referitoare la exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 280 alin. (2) lit. f) si alin. (10)
din Legea educatiei nationale nr. 1/2011

Valer Dorneanu — presedinte
Cristian Deliorga — judecator
Marian Enache — judecator
Daniel Marius Morar — judecator
Mona-Maria Pivniceru — judecator
Gheorghe Stan — judecator
Livia Doina Stanciu — judecator
Elena-Simina Tanasescu — judecator
Varga Attila — judecator

Marieta Safta — magistrat-asistent

Cu participarea reprezentantului Ministerului Public, procuror
Liviu Draganescu.

1. Pe rol se afla solutionarea exceptiei de neconstitutionalitate
a dispozitiilor art. 280 alin. (2) lit. f) si alin. (10) din Legea
educatiei nationale nr. 1/2011, exceptie ridicata de Alina-Ana
Sirca in Dosarul nr. 11.477/3/2021 (numar in format
vechi 5.254/2021) al Curtii de Apel Bucuresti — Sectia a Vll-a
pentru cauze privind conflicte de munca si asigurari sociale.
Cauza formeaza obiectul Dosarului Curtii Constitutionale
nr. 246D/2022.

2. La apelul nominal lipsesc partile. Procedura de instiintare
este legal indeplinita.

3. Magistratul-asistent refera asupra faptului ca autoarea
exceptiei a depus la dosarul cauzei o serie de acte, precizari,
precum si concluzii scrise prin care arata ca isi mentine toate
precizarile si solicitarile formulate anterior, solicita admiterea
cererii si judecarea in lipsa.

4. Cauza fiind in stare de judecata, presedintele Curtii acorda
cuvantul reprezentantului Ministerului Public, care pune
concluzii de respingere a exceptiei de neconstitutionalitate ca
neintemeiata, aratdnd ca instanta constitutionala, prin
numeroase decizii, a explicat continutul principiilor la care face
referire autoarea exceptiei.

CURTEA,

avand in vedere actele si lucrarile dosarului, constata
urmatoarele:

5. Prin Incheierea din 17 decembrie 2021, pronuntata in
Dosarul nr. 11.477/3/2021 (numar in format vechi 5.254/2021),
Curtea de Apel Bucuresti — Sectia a Vll-a pentru cauze
privind conflicte de munca si asigurari sociale a sesizat
Curtea Constitutionala cu exceptia de neconstitutionalitate
a dispozitiilor art. 280 alin. (2) lit. f) si alin.(10) din Legea
educatiei nationale nr. 1/2011. Exceptia a fost ridicata de
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apelanta Alina-Ana Sirca intr-o cauza avand ca obiect
contestatia deciziei de concediere.

6. In motivarea exceptiei de neconstitutionalitate se
sustine, n esentd, ca art. 280 alin. (2) lit. f) din Legea nr. 1/2011
incalca art. 16 si art. 41 din Constitutie. Desfacerea disciplinara
a contractului individual de munca este sanctiunea finala, care
ia toate drepturile salariatului, si, de aceea, trebuie sa se
prevada explicit abaterile grave pentru concediere, precum si
faptul ca o eventuala concediere nu se poate aplica direct fara
avertisment/sanctiuni anterioare, asa cum prevede art. 250 din
Legea nr. 53/2003 — Codul muncii si art. 16 si 41 din Constitutia
Romaniei. Sanctiunea disciplinara trebuie aplicatd conform
regulilor de drept care inca nu sunt legiferate prin Legea
nr. 1/2011. Autoarea arata ca, in cauza, masura concedierii sale
s-a dispus fara avertisment prealabil, fara altd sanctiune
anterioara, fara instruire conform Legii nr. 53/2003 si fara temei
de drept.

7. Cét priveste art. 280 alin. (10) din Legea nr. 1/2011, se
sustine, Tn esentd, ca incalca prevederile constitutionale
referitoare la accesul liber la justitie, intrucat dreptul persoanei
sanctionate de a se adresa justitiei nu este garantat. Textul de
lege criticat nu precizeaza termenul de solutionare pentru
contestatia depusa conform art. 280 alin. (8) din Legea nr. 1/2011
si nici sanctiuni pentru Inspectoratul Scolar al Municipiului
Bucuresti, cu privire la care autoarea arata ca ,tergiverseaza
sistematic” cazul sau.

8. Curtea de Apel Bucuresti — Sectia a Vll-a pentru cauze
privind conflicte de munca si asigurari sociale considera ca
exceptia este neintemeiatd. In esenta, invocand jurisprudenta
Curtii Constitutionale potrivit careia principiul egalitatii in drepturi
nu presupune uniformitate, astfel ca situatii diferite justifica si
uneori impun tratament diferit, instanta apreciaza ca legiuitorul
este liber sa stabileasca situatiile in care, cu respectarea
anumitor proceduri, un cadru didactic poate fi sanctionat
disciplinar, iar aceasta situatie nu poate fi privitd ca fiind
discriminatorie.

9. Céat priveste problema conformitatii dispozitiilor de lege
analizate cu prevederile constitutionale referitoare la dreptul la
munca, instanta reda continutul textului constitutional, al art. 6
pct. 1 din Pactul international cu privire la drepturile economice,
sociale si culturale, al art. 23 pct. 1 din Declaratia universala a
drepturilor omului si al art. 15 alin. (1) din Carta drepturilor
fundamentale a Uniunii Europene, precum si jurisprudenta Curtii
Constitutionale in care s-a statuat ca prevederile constitutionale
referitoare la dreptul la munca asigura oricarei persoane
posibilitatea de a exercita profesia sau meseria pe care o
doreste, in anumite conditii stabilite de legiuitor, dar nu vizeaza
obligatia statului de a garanta accesul tuturor persoanelor la
toate profesiile. Fatd de acestea, instanta apreciaza ca fiind
lipsite de temei criticile referitoare la incalcarea prevederilor
constitutionale privind dreptul la munca al apelantei.

10. Referitor la art. 280 alin. (10) din Legea nr. 1/2011,
instanta invoca jurisprudenta Curtii Constitutionale prin care s-a
stabilit ca liberul acces la justitie presupune accesul la mijloacele
procedurale prin care justitia se infaptuieste. Este de
competenta exclusiva a legiuitorului instituirea regulilor de
desfasurare a procesului in fata instantelor judecatoresti.
Dispozitiile art. 280 alin. (10) din Legea nr. 1/2011 consacra
tocmai liberul acces la justitie, atat cat garanteaza dreptul
persoanei sanctionate de a se adresa instantelor judecétoresti.
Mai mult, termenele de contestare sunt prevazute atat de Legea

nr. 1/2011, cat si de Codul muncii, care completeaza aceste
norme.

11. Potrivit dispozitiilor art. 30 alin. (1) din Legea nr. 47/1992,
incheierea de sesizare a fost comunicata presedintilor celor
doua Camere ale Parlamentului, Guvernului si Avocatului
Poporului, pentru a-si exprima punctele de vedere asupra
exceptiei de neconstitutionalitate.

12. Presedintii celor doua Camere ale Parlamentului,
Guvernul si Avocatul Poporului nu au comunicat punctele lor
de vedere asupra exceptiei de neconstitutionalitate.

CURTEA,

examinand incheierea de sesizare, raportul judecatorului-
raportor, precizarile si concluziile scrise depuse la dosarul
cauzei de catre autoarea exceptiei, concluziile procurorului,
dispozitiile legale criticate, raportate la prevederile Constitutiei,
precum si Legea nr. 47/1992, retine urmatoarele:

13. Curtea Constitutionald a fost legal sesizata si este
competenta, potrivit dispozitiilor art. 146 lit. d) din Constitutie,
precum si ale art. 1 alin. (2), ale art. 2, 3, 10 si 29 din Legea
nr. 47/1992, sa solutioneze exceptia de neconstitutionalitate.

14. Obiectul exceptiei de neconstitutionalitate il constituie
dispozitiile art. 280 alin. (2) lit. f) si alin. (10) din Legea educatiei
nationale nr. 1/2011, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I, nr. 18 din 10 ianuarie 2011, avand urmatorul cuprins:

— Art. 280 alin. (2) lit. f) si alin. (10): ,(2) Sanctiunile
disciplinare care se pot aplica personalului prevazut la alin. (1),
in raport cu gravitatea abaterilor, sunt: (...) f) desfacerea
disciplinara a contractului individual de munca. (...)

(10) Dreptul persoanei sanctionate de a se adresa instantelor
judecétoresti este garantat.”

15. Tn sustinerea neconstitutionalitatii normelor criticate se
invoca prevederile constitutionale ale art. 16 — Egalitatea in
drepturi, ale art. 21 — Accesul liber la justitie si ale art. 41 —
Munca si protectia sociald a muncii.

16. Examinand exceptia de neconstitutionalitate, Curtea
constatd ca, in privinta art. 280 alin. (2) lit. f) din Legea
nr. 1/2011, se motiveaza ca incalca egalitatea in drepturi si
dreptul la munca deoarece nu sunt prevazute explicit abaterile
grave pentru concediere si nici faptul ca o eventuala concediere
nu se poate aplica direct fara avertisment/sanctiuni anterioare.

17. Referitor la pretinsa incalcare a egalitatii in drepturi astfel
motivata, se observa, mai intéi, ca instanta constitutionala a
retinut, in jurisprudenta sa, faptul ca principiul egalitatii in
drepturi presupune instituirea unui tratament egal pentru situatii
care, in functie de scopul urmarit, nu sunt diferite (Decizia
Plenului Curtii Constitutionale nr. 1 din 8 februarie 1994,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 69 din
16 martie 1994). Totodata, Curtea a subliniat ca situatiile Tn care
se afla anumite categorii de persoane trebuie sa difere in esenta
pentru a se justifica deosebirea de tratament juridic, iar aceasta
deosebire trebuie sa se bazeze pe un criteriu obiectiv si rational
(a se vedea, spre exemplu, Decizia nr. 86 din 27 februarie 2003,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 207 din
31 martie 2003, Decizia nr. 476 din 8 iunie 2006, publicata in
Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea |, nr. 599 din 11 iulie 2006,
sau Decizia nr. 366 din 25 iunie 2014, publicata in Monitorul
Oficial al Roméaniei, Partea |, nr. 644 din 2 septembrie 2014).
Asadar, nesocotirea principiului egalitatii in drepturi are drept
consecinta neconstitutionalitatea privilegiului sau a discriminarii
care a determinat, din punct de vedere normativ, incalcarea
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principiului. In acest sens, Curtea a retinut ca discriminarea se
bazeaza pe notiunea de excludere de la un drept (Decizia nr. 62
din 21 octombrie 1993, publicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, nr. 49 din 25 februarie 1994), iar remediul
constitutional specific, Tn cazul constatarii neconstitutionalitatii
discriminarii, il reprezinta acordarea sau accesul la beneficiul
dreptului (Decizia nr. 685 din 28 iunie 2012, publicatd in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 470 din 11 iulie 2012,
Decizia nr. 164 din 12 martie 2013, publicata in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea I, nr. 296 din 23 mai 2013, sau Decizia
nr. 681 din 13 noiembrie 2014, publicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, nr. 889 din 8 decembrie 2014). in schimb,
privilegiul se defineste ca un avantaj sau o favoare nejustificata
acordata unei persoane/categorii de persoane; in acest caz,
neconstitutionalitatea privilegiului nu echivaleaza cu acordarea
beneficiului acestuia tuturor persoanelor/categoriilor de
persoane, ci cu eliminarea privilegiului nejustificat acordat.

18. In prezenta cauza, contrar sustinerilor autoarei exceptiei
de neconstitutionalitate, textele de lege criticate nu instituie
privilegii sau discriminari, ele aplicAndu-se tuturor persoanelor
aflate in ipoteza aceleiasi norme juridice. Eventualele aspecte
ce tin de aplicarea in concret a normelor criticate de catre
destinatarii lor nu intrd sub incidenta controlului de
constitutionalitate, ci a instantelor judecatoresti, in conditiile legii.

19. Nu poate fi retinuta nici pretinsa incalcare a dreptului la
munca determinatd de stabilirea regimului raspunderii
disciplinare si a sanctiunilor aplicabile personalului didactic.
Astfel cum se poate constata din lecturarea textului art. 280
alin. (2) din Legea nr. 1/2011, legiuitorul a prevazut o serie de
sanctiuni disciplinare (observatie scrisa; avertisment;
diminuarea salariului de baza, cumulat, cand este cazul, cu
indemnizatia de conducere, de indrumare si de control, cu pana
la 15%, pe o perioada de 1—6 luni; suspendarea, pe o perioada

de pana la 3 ani, a dreptului de inscriere la un concurs pentru
ocuparea unei functii didactice superioare sau pentru obtinerea
gradelor didactice ori a unei functii de conducere, de indrumare
si de control; destituirea din functia de conducere, de indrumare
si de control din Tnvatamant; desfacerea disciplinara a
contractului individual de munca), a caror aplicare se face,
potrivit aceluiasi text legal, ,in raport cu gravitatea abaterilor’.
Introducerea unei reguli in sensul solicitat de autoarea exceptiei,
respectiv a unei ordini obligatorii de aplicare a sanctiunilor, ar
ignora principiile generale care guverneaza raspunderea
disciplinara, respectiv proportionalitatea care trebuie sa existe
intre sanctiunea aplicata si gravitatea abaterilor constatate.

20. Tn ceea ce priveste criticile referitoare la modalitatea
concreta in care s-a procedat in cauza la aplicarea sanctiunii
disciplinare, aceasta nu intra in competenta de solutionare a
Curtii Constitutionale, ci a instantelor de judecata, in cadrul
cailor de atac prevazute de lege.

21. Cét priveste art. 280 alin. (10) din Legea nr. 1/2011, asa
cum rezulta din redactarea sa (,Dreptul persoanei sanctionate
de a se adresa instantelor judecéatoresti este garantat.”), acesta
nu face decét sa dea expresie textului constitutional al art. 21,
care consacra liberul acces la justitie. Ca urmare, nu poate fi
primita critica potrivit careia textul ar incalca exact dreptul pe
care il consacra in mod explicit. Faptul ca in cadrul acestei
norme nu sunt prevazute ,termenul de solutionare pentru
contestatia depusa conform art. 280 alin. (8) din Legea
nr. 172011 si nici sanctiuni pentru Inspectoratul Scolar al
Municipiului Bucuresti”, cu privire la care autoarea aratad ca
Jergiverseaza sistematic” cazul sau, ridicd probleme de
interpretare si aplicare a legii ce excedeaza, de asemenea,
controlului de constitutionalitate.

22. Pentru considerentele expuse mai sus, in temeiul art. 146 lit. d) si al art. 147 alin. (4) din Constitutie, precum si al
art. 1—3, al art. 11 alin. (1) lit. A.d) si al art. 29 din Legea nr. 47/1992, cu unanimitate de voturi,

CURTEA CONSTITUTIONALA

In numele legii

DECIDE:

Respinge, ca neintemeiata, exceptia de neconstitutionalitate ridicatd de Alina-Ana Sirca in Dosarul nr. 11.477/3/2021
(numar in format vechi 5.254/2021) al Curtii de Apel Bucuresti — Sectia a VllI-a pentru cauze privind conflicte de munca si asigurari
sociale si constata ca dispozitiile art. 280 alin. (2) lit. f) si alin. (10) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011 sunt constitutionale Tn

raport cu criticile formulate.
Definitiva si general obligatorie.

Decizia se comunica Curtii de Apel Bucuresti — Sectia a Vll-a pentru cauze privind conflicte de munca si asigurari sociale

si se publica in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea I.
Pronuntata in sedinta din data de 26 mai 2022.

PRESEDINTELE CURTII CONSTITUTIONALE
prof. univ. dr. VALER DORNEANU

Magistrat-asistent,
Marieta Safta
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HOTARARI

ALE GUVERNULUI

ROMANIEI

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
pentru reaprobarea indicatorilor tehnico-economici ai obiectivului de investitii
»Lucrari de infrastructura necesare functionarii Colegiului National Militar «Tudor Vladimirescu»
in cazarma 878 Craiova”

in temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata, si al art. 42 alin. (2) din Legea nr. 500/2002 privind finantele

publice, cu modificarile si completarile ulterioare,

Guvernul Roméaniei adopta prezenta hotarare.

Art. 1. — Se reaproba indicatorii tehnico-economici ai
obiectivului de investitii ,Lucrari de infrastructura necesare
functionarii Colegiului National Militar «Tudor Vladimirescu»
in cazarma 878 Craiova”, prevazuti in anexa care face parte
integranta din prezenta hotarare.

Art. 2. — Finantarea obiectivului de investitii prevazut
la art. 1 se face de la bugetul de stat, prin bugetul Ministerului

Apararii Nationale, in limita sumelor aprobate anual
cu aceasta destinatie, precum si din alte surse legal
constituite, conform programelor de investitii publice aprobate
potrivit legii.

Art. 3. — Ministerul Apararii Nationale raspunde de modul
de utilizare a sumelor prevazute in anexa, in conformitate
cu prevederile legale in vigoare.

PRIM-MINISTRU
NICOLAE-IONEL CIUCA

Contrasemneaza:

p. Ministrul apararii nationale,
Simona Cojocaru,
secretar de stat

Bucuresti, 16 iunie 2022.
Nr. 777.

Titular: Ministerul Apararii Nationale

Ministrul dezvoltarii,
lucrarilor publice si administratiei,
Cseke Attila-Zoltan

Ministrul finantelor,
Adrian Caciu

Beneficiar final: Comandamentul Comunicatiilor si Informaticii
Amplasament: municipiul Craiova, str. Vasile Alecsandri nr. 91, judetul Dolj

Indicatorii tehnico-economici:
1. Valoarea totalad a investitiei, inclusiv TVA

(in preturi valabile la data de 15.03.2022; 1 euro = 4,9487 lei),

din care:

— constructii-montaj,

din care rest de executat:

Valoarea totald a investitiei, inclusiv TVA

(in preturi valabile la data de 15.03.2022; 1 euro = 4,9487 lei),

din care:

— constructii-montaj

2. Capacitati (in unitati fizice):
— constructii noi

ANEXA
CARACTERISTICILE PRINCIPALE $I1 INDICATORII TEHNICO-ECONOMICI
ai obiectivului de investitii ,,Lucrari de infrastructura necesare functionarii Colegiului National Militar
«Tudor Vladimirescu» in cazarma 878 Craiova”
Beneficiar: Directia domenii si infrastructuri — pentru perioada realizarii investitiei
mii lei 157.094
mii lei 121.020
mii lei 12.664
mii lei 11.039
suprafata desfasurata MpAqg 22.912
luni 12

3. Durata de executie a obiectivului de investitie (rest de executat)

Factori de risc

Obiectivul de investitii se va proteja cu respectarea reglementarilor tehnice: Cod de proiectare seismica — Partea | —
Prevederi de proiectare pentru cladiri, indicativ P 100-1/2013, cu modificarile si completarile ulterioare.

Finantarea investitiei

Finantarea obiectivului de investitii se face de la bugetul de stat, prin bugetul Ministerului Apararii Nationale, in limita
sumelor aprobate anual cu aceasta destinatie, precum si din alte surse legal constituite, conform programelor de investitii publice

aprobate potrivit legii.
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ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE

ALE ADMINISTRATIEI

MINISTERUL APARARII NATIONALE

PUBLICE CENTRALE

ORDIN
pentru transformarea functiilor civile de medic din structurile retelei sanitare
a Ministerului Apararii Nationale in functii militare

Pentru aplicarea prevederilor art. 36 alin. 1 lit. d) si g), art. 46 alin. 2, art. 48 alin. 3, art. 74 alin. 1 si 2, precum si ale art. 75
alin. 1—3 din Legea nr. 80/1995 privind statutul cadrelor militare, cu modificarile si completarile ulterioare,
avand in vedere dispozitiile art. 4 alin. (1) si (2) si ale art. 9 alin. (1) din Ghidul carierei militare, aprobat prin Hotararea

Guvernului nr. 106/2011, cu modificarile si completarile ulterioare,

pentru implementarea hotararilor Colegiului Ministerului Apararii Nationale privind cresterea ponderii personalului militar
in rAndul personalului de specialitate medico-sanitar din structurile apartinand retelei sanitare a Ministerului Apararii Nationale, in
vederea indeplinirii in conditii optime a misiunilor ce revin acestora,

in temeiul dispozitiilor art. 40 alin. (1) din Legea nr. 346/2006 privind organizarea si functionarea Ministerului Apararii

Nationale, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

ministrul apararii nationale emite prezentul ordin.

Art. 1. — Prezentul ordin stabileste cadrul procedural privind
transformarea unor functii civile de medic din structurile
apartinand retelei sanitare a Ministerului Apararii Nationale,
denumite Tn continuare functii civile, in functii militare.

Art. 2. — (1) Functiile civile care urmeaza sa se transforme
in functii militare se stabilesc de catre comisia constituita Tn
acest scop la nivelul Statului Major al Apararii.

(2) Seful Statului Major al Apararii numeste comisia
prevazuta la alin. (1) in termen de 10 zile de la intrarea in
vigoare a prezentului ordin.

Art. 3. — (1) Comisia analizeaza organizarea structurilor
apartinand retelei sanitare a Ministerului Apararii Nationale,
precum si necesitatea si posibilitatea transformarii functiilor civile
din cadrul acestora in functii militare.

(2) Comisia prezinta sefului Statului Major al Apararii spre
aprobare, in termen de 30 de zile de la data constituirii:

a) lista cu functiile civile propuse sa fie transformate in functii
militare;

b) graficul calendar pentru organizarea selectiei in vederea
chemarii/rechemarii in activitate a medicilor civili si pentru
transformarea functiilor civile n functii militare.

(3) Graficul calendar prevazut la alin. (2) lit. b) cuprinde cel
putin urmatoarele activitati:

a) instiintarea medicilor civili despre posibilitatea
transformarii functiilor pe care le incadreaza in functii militare si
despre conditiile pe care trebuie sa le indeplineasca pentru a fi
chemati/rechemati in activitate si incadrati in noile functii;

b) intocmirea rapoartelor personale prin care medicii civili
solicita participarea la selectie in vederea chemarii/rechemarii
in activitate, in randul cadrelor militare si incadrarea functiilor
din care provin;

c) verificarea indeplinirii  conditilor Tn  vederea
chemarii/rechemarii in activitate, in rdndul cadrelor militare, de
catre medicii civili care au solicitat participarea la selectie;

d) organizarea si desfasurarea testelor eliminatorii de
aptitudini;

e) chemarea/rechemarea in activitate a medicilor civili care
au fost declarati ,admis” in urma desfasurarii selectiei si,
concomitent, transformarea functiilor civile pe care acestia le
incadreaza n functii militare.

Art. 4. — (1) Functiile civile, aprobate conform listei
prevazute la art. 3 alin. (2) lit. a), se transforma in functii militare
si se Tncadreaza prin chemare/rechemare in activitate, cu
respectarea responsabilitatilor si termenelor stabilite in graficul
calendar prevazut la art. 3 alin. (2) lit. b) si a urmatoarelor conditii
cumulative:

a) medicii civili care le Tncadreaza solicita, prin raport
personal, participarea la selectie in vederea chemarii/rechemarii
in activitate si sunt declarati ,admis” in urma sustinerii acesteia;

b) functiile se incadreaza doar de catre medicii civili care le
ocupa la momentul transformarii.

(2) Functiile incadrate cu medici civili, care nu indeplinesc in
totalitate conditiile pentru dobandirea calitatii de cadru militar in
activitate sau care nu intocmesc raport in acest sens, nu se
transforma n functii militare.

Art. 5. — Rapoartele personale prevazute la art. 3 alin. (3) lit. b)
sunt insotite de urmatoarele documente:

a) formular de baza — date personale — document tipizat,
al carui model este prevazut in anexa nr. 15 la Standardele
nationale de protectie a informatiilor clasificate in Romania,
aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 585/2002, cu modificarile
si completarile ulterioare;

b) certificat de cazier judiciar, in original;

c) certificat de nastere, in copie;

d) certificat de casatorie, in copie, in cazul in care in urma
casatoriei si-a schimbat numele;

e) carte de identitate, Tn copie;

f) copii ale actelor de studii sau dovada absolvirii acestora;

g) documente care atesta dreptul de libera practica;

h) livret militar sau, dupa caz, adeverinta eliberata de centrul
militar zonal/judetean/de sector, din care sa rezulte daca titularul
are sau nu calitatea de rezervist si daca a efectuat sau nu
pregatire militara.

Art. 6. — (1) Selectia se organizeazd de catre comisia
prevazuta la art. 2.

(2) In vederea participarii la selectie, medicii civili trebuie sa
indeplineasca, in mod cumulativ, urmatoarele conditii:

a) au varsta de cel mult 45 de ani la data acordarii gradului
si chemarii/rechemarii in activitate;

b) au cetatenie romana si domiciliul in Romania;
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c) detin grad militar cel mult egal cu cel care poate fi atribuit
functiei militare, potrivit prevederilor legale — personalul care
are calitatea de cadru militar in rezerva;

d) nu au fost condamnati penal, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea;

e) nu se afla in curs de urmarire penala si nu sunt trimisi in
judecata sau judecati pentru savarsirea unei infractiuni contra
umanitatii, contra statului sau contra autoritatii, de serviciu sau
in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de
fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie, care i-ar face
incompatibili cu exercitarea profesiei de cadru militar in
activitate;

f) nu fac parte din partide, formatiuni sau organizatii politice,
iar daca sunt membri se angajeazd ca, la data
chemarii/rechemarii in activitate, vor renunta la aceasta calitate;

g) nu fac parte din organizatii interzise de legislatia romana
si nu sunt membri ai unor organizatii incompatibile cu regulile,
activitatile si atributiile specifice profesiei militare;

h) nu apartin unor culte sau asociatii/grupari religioase care
contravin normelor de pastrare a ordinii publice, care incalca
bunele moravuri sau afecteaza exercitarea profesiei militare;

i) nu sunt asociati unici si nu participa direct la administrarea
sau conducerea unor organizatii sau asociatii comerciale, cu
exceptia celor prevazute de lege, iar, daca se afla in una dintre
aceste situatii, se angajeaza ca, la data chemarii/rechemarii in
activitate, vor renunta la aceasta calitate;

i) Tsi exprima acordul privind verificarea in vederea autorizarii
accesului la informatii clasificate, potrivit legii, Tn vederea
chemarii/rechemairii in activitate;

k) Tsi exprima acordul privind prelucrarea datelor cu caracter
personal, in conformitate cu prevederile Legii nr. 190/2018
privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului
(UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din
27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor), cu modificarile
ulterioare;

I) isi asuma toate riscurile, Tn situatia in care pe parcursul
sustinerii probelor de concurs se afla in stare de
graviditate/maternitate — personalul medical femei;

m) la Tncadrarea in functie se respecta principiul potrivit
caruia militarii nu pot fi subordonati altora cu grade inferioare;

n) promoveaza testele eliminatorii de aptitudini.

(3) Testele eliminatorii de aptitudini constau Tn sustinerea
urmatoarelor probe, in ordinea mentionata, astfel:

a) evaluare psihologica;

b) evaluarea nivelului de pregatire fizica;

c) examinare medicala.

Art. 7. — (1) Evaluarea psihologica se desfasoara in cadrul
centrelor zonale de selectie si orientare, conform arondarii
teritoriale, in baza metodologiei si criteriilor prevazute de actele
normative specifice care reglementeaza efectuarea acestei
evaluari la selectia pentru intrarea Tn sistemul militar.

(2) Evaluarea nivelului de pregatire fizica se desfasoara in
cadrul centrelor zonale de selectie si orientare, conform
arondarii teritoriale, in baza probelor si baremelor de la pct. 3
din anexa nr. 5 la Regulamentul educatiei fizice militare, aprobat

prin Ordinul ministrului apararii nationale nr. M.149/2012, cu
modificarile si completarile ulterioare.

(3) Examinarea medicald se desfasoara in cadrul unitatilor
sanitare din reteaua Ministerului Apararii Nationale, potrivit
graficului desfasurarii testelor de aptitudini si in conformitate cu
prevederile Metodologiei privind efectuarea examenului medical
pentru admiterea in unitatile/institutiile de invatamant militar, pe
perioada scolarizarii elevilor si studentilor in unitatile/institutiile
de invatamant militar, pentru ocuparea functiilor de soldat/gradat
profesionist, precum si pentru candidatii care urmeaza a fi
chemati/rechemati in réndul cadrelor militare in activitate,
aprobata prin  Ordinul ministrului apararii nationale
nr. M.114/2014.

(4) Eventualele contestatii la testele eliminatorii de aptitudini
se solutioneaza conform reglementarilor in baza carora au fost
efectuate.

(5) La fiecare proba participa doar personalul care a fost
declarat ,apt’/,admis” la proba anterioara.

Art. 8. — (1) Pe baza rezultatelor obtinute la testele de
aptitudini, Directia personal si mobilizare intocmeste si
inainteaza sefului Statului Major al Apararii, cu avizul Directiei
structuri si planificarea Tnzestrarii, raportul cu solicitarea de
modificare a statelor de organizare, la aceeasi data, prin
transformarea n functii militare a functiilor civile incadrate cu
medici civili care indeplinesc conditile pentru chemare/
rechemare in activitate.

(2) Prin modificarea statelor de organizare, prevazuta la alin. (1),
nu trebuie sa se depaseasca limitele stabilite prin directiva de
planificare a apararii pentru structura de personal aferenta
Programului major ,Asistenta medicala”.

Art. 9. — (1) Dupa aprobarea transformarii functiilor civile in
functii militare, Directia personal si mobilizare inainteaza
Directiei generale management resurse umane propunerile de
acordare a gradelor militare de ofiteri si de chemare/rechemare
in activitate a medicilor civili care indeplinesc in totalitate
conditiile in acest sens.

(2) Acordarea gradelor militare la chemarea in activitate se
face cu respectarea prevederilor art. 7 din Instructiunile privind
aplicarea unitara a unor prevederi ale Legii nr. 80/1995 privind
statutul cadrelor militare, cu modificarile si completarile
ulterioare, aprobate prin Ordinul ministrului apararii nationale
nr. M.S. 42/20111, cu modificarile si completarile ulterioare;
cadrelor militare rechemate in activitate li se acorda gradul
detinut in rezerva.

(3) Directia generala management resurse umane
intocmeste si prezintd ministrului apararii nationale proiectul de
ordin privind acordarea gradelor militare, chemarea/rechemarea
in activitate, in corpul ofiterilor, confirmarea in arma/serviciu si
numirea in functii a medicilor civili care indeplinesc in totalitate
conditiile pentru chemare/rechemare in activitate.

Art. 10. — (1) Proiectul de ordin prevazut la art. 9 alin. (3) se
elaboreaza astfel incat chemarea/rechemarea in activitate,
confirmarea in arma/serviciu si numirea in functii sa se realizeze
la data intrarii in vigoare a modificarii statelor de organizare.

(2) Ordinele privind acordarea gradelor militare,
chemarea/rechemarea 1n  activitate, confirmarea in
arma/serviciu si numirea in functii se transmit, dupa aprobare, in
copie sau extras, dupa caz, potrivit actelor normative specifice
aplicabile.

1 Ordinul ministrului apararii nationale nr. M.S. 42/2011 nu a fost publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, deoarece avea ca obiect reglementari

din sectorul de aparare a tarii si siguranta nationala.
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(3) Structurile apartinand retelei sanitare a Ministerului
Apararii Nationale in cadrul carora au fost chemati/rechemati in
activitate medicii civili constituie memoriile originale,
completeaza si transmit ierarhic documentele de evidenta ale
acestora, potrivit actelor normative specifice aplicabile.

Art. 11. — (1) In conditiile prezentului ordin, transformarea
functiilor civile in functii militare se poate realiza la mai putin de
6 luni de la intrarea in vigoare sau de la ultima modificare a
statului de organizare in care acestea se regasesc.

(2) Definirea functiilor militare se face in conformitate cu
normele de definire a functiilor.

Art. 12. — Prezentul ordin se aplica Directiei generale de
informatii a apararii, cu urmatoarele particularitati:

a) comisia prevazuta la art. 2 se constituie la nivelul Directiei
generale de informatii a apararii si se numeste de catre
directorul general al acestei structuri;

b) evaluarea psihologica si evaluarea nivelului de pregatire
fizica se desfasoara de catre structurile de specialitate ale
Directiei generale de informatii a apararii;

¢) examinarea medicala se desfdsoara in cadrul Institutului
National de Medicina Aeronautica si Spatiala ,General doctor
aviator Victor Anastasiu”;

d) raportul prevazut la art. 8 alin. (1) se intocmeste de catre
structura de resurse umane a Directiei generale de informatii a
apararii si se aproba de catre directorul general al acestei
structuri;

e) dupa aprobarea transformarii functiilor civile in functii
militare, structura de resurse umane din Directia generala de
informatii a apararii intocmeste si prezinta spre aprobare proiectele
de ordin privind acordarea gradelor militare, chemarea/
rechemarea in activitate, in corpul ofiterilor, confirmarea in
arma/serviciu si numirea in functii a medicilor civili care indeplinesc
in totalitate conditile pentru chemare/rechemare in activitate,
conform competentelor in domeniul resurselor umane.

Art. 13. — Medicii civili chemati in activitate in conditiile
prezentului ordin, care nu au pregatire militard anterioara,
parcurg un program de pregatire militaré generala, in conditii
stabilite prin dispozitie a sefului Statului Major al Apararii,
respectiv prin dispozitie a directorului general al Directiei
generale de informatii a apararii, dupa caz.

Art. 14. — Prevederile prezentului ordin se aplica pana la
data de 31 decembrie 2022.

Art. 15. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea .

Ministrul apararii nationale,
Vasile Dincu

Bucuresti, 10 iunie 2022.
Nr. M.88.

AGENTIA NATIONALA DE CADASTRU SI PUBLICITATE IMOBILIARA

ORDIN
pentru completarea Ordinului directorului general al Agentiei Nationale
de Cadastru si Publicitate Imobiliara nr. 1.764/2019 privind aprobarea termenelor
de eliberare a documentelor si datelor rezultate din furnizarea serviciilor de catre
Agentia Nationala de Cadastru si Publicitate Imobiliara si unitatile sale subordonate

Avand in vedere prevederile art. 4 alin. (1) din Ordinul directorului general al Agentiei Nationale de Cadastru si Publicitate
Imobiliara nr. 16/2019 privind aprobarea tarifelor pentru serviciile furnizate de Agentia Nationala de Cadastru si Publicitate Imobiliara
si institutiile sale subordonate, cu modificarile si completarile ulterioare,

in temeiul art. 3 alin. (13) din Legea cadastrului si a publicitatii imobiliare nr. 7/1996, republicata, cu modificarile si

completarile ulterioare,

directorul general al Agentiei Nationale de Cadastru si Publicitate Imobiliara emite prezentul ordin.

Art. I. — Ordinul directorului general al Agentiei Nationale de
Cadastru si Publicitate Imobiliara nr. 1.764/2019 privind
aprobarea termenelor de eliberare a documentelor si datelor
rezultate din furnizarea serviciilor de catre Agentia Nationala de
Cadastru si Publicitate Imobiliara si unitatile sale subordonate,
publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 466 din

10 iunie 2019, cu modificarile si completarile ulterioare, se
completeaza dupa cum urmeaza:

— In anexa, la capitolul 2 ,Servicii de cadastru si
publicitate imobiliara” grupa de servicii ,,Rectificare”, dupa
codul 2.5.2 se introduce un nou serviciu, cu codul 2.5.3, cu
urmatorul cuprins:

Termen in regim
1
Grupg c_i_e qu.UI . Denumirea serviciului . Termgn ) de urgenta Referinte
servicii serviciului (zile lucratoare) (zile Iucrétoére) ;
.Rectificare 2.5.3. Indreptare eroare materiald — cadastru sistematic 7 -
Art. ll. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

p. Directorul general al Agentiei Nationale de Cadastru si Publicitate Imobiliara,
Adriana Tudosoiu

Bucuresti, 6 iunie 2022.
Nr. 602.
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MINISTERUL MINISTERUL MINISTERUL MUNCII
ECONOMIEI FINANTELOR S| SOLIDARITATII
Nr. 671 din 19 mai 2022 Nr. 1.407 SOCIALE
din 10 iunie 2022 Nr. 853

din 25 mai 2022

ORDIN
privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli
pe anul 2022 pentru Societatea TOHAN — S.A. —
filiala Companiei Nationale ROMARM — S.A,,
aflata sub autoritatea Ministerului Economiei

Avand in vedere prevederile art. 4 alin. (1) lit. b) din Ordonanta Guvernului
nr. 26/2013 privind intarirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori economici
la care statul sau unitatile administrativ-teritoriale sunt actionari unici ori majoritari
sau detin direct ori indirect o participatie majoritara, aprobata cu completari prin
Legea nr. 47/2014, cu modificarile si completarile ulterioare,

in temeiul prevederilor art. 10 alin. (6) din Hotararea Guvernului
nr. 1.326/2021 privind organizarea si functionarea Ministerului Economiei, cu
modificarile ulterioare, ale art. 10 alin. (4) din Hotararea Guvernului nr. 34/2009
privind organizarea si functionarea Ministerului Finantelor, cu modificarile si
completarile ulterioare, si ale art. 18 alin. (3) din Hotararea Guvernului nr. 23/2022
privind organizarea si functionarea Ministerului Muncii si Solidaritatii Sociale,

ministrul economiei, ministrul finantelor si ministrul muncii si
solidaritatii sociale emit urmétorul ordin:

Art. 1. — Se aproba bugetul de venituri si cheltuieli pe anul 2022 pentru
Societatea TOHAN — S.A. — filiala Companiei Nationale ROMARM — S.A.,
prevazut in anexa care face parte integranta din prezentul ordin.

Art. 2. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al Romaéniei,
Partea I.
Ministrul economiei, Ministrul finantelor, Ministrul muncii
Florin Marian Spataru Adrian Céaciu si solidaritatii sociale,

Marius-Constantin
Budai
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MINISTERUL ECONOMIEI

Societatea TOHAN — S.A. — filiala Companiei Nationale ROMARM — S.A.
Aleea Uzinei nr. 1, orasul Zarnesti, judetul Brasov

Cod unic de inregistrare: RO 13652413

BUGETUL DE VENITURI $1 CHELTUIELI
pe anul 2022

mii lei
NF Propuneri
INDICATORI rd. an curent
: 2022
0 1 2 3 4
. VENITURI TOTALE (Rd.1=Rd.2+Rd.5+Rd.6) 1 29.507
1 Venituri totale din exploatare, din care: 2 29.457
a) |subventii, cf. prevederilor legale in vigoare 3
b) |transferuri, cf. prevederilor legale in vigoare 4
2 Venituri financiare 5 50
[} CHELTUIELI TOTALE (Rd.6=Rd.7+Rd.19) 6 36.265
1 Cheltuieli de exploatare (Rd.7=Rd.8+Rd.9+Rd.10+Rd.18),
din care: 7 36.115
A. |cheltuieli cu bunuri si servicii 8 9.335|
B. |cheltuieli cu impozite, taxe si varsaminte asimilate 9 320
C. |cheltuieli cu personalul (Rd.10=Rd.11+Rd14+Rd.16+Rd.17),
din care: 10 25.760
CO0 [Cheltuieli de natura salariala(Rd.11=Rd.12+Rd.13) 1 19.523
c1 |ch. cu salariile 12 16.102
c2 |pbonusuri 13 3.421
c3 |alte cheltuieli cu personalul, din care: 14 4.795
cheltuieli cu plati compensatorii aferente
disponibilizarilor de persona_l 15 0
Cheltuieli aferente contractului de mandat si altor
c4 organe de conducere si control, comisii si comitete 16 267
c5 |cheltuieli cu contributiile datorate de angajator 17 TA75|
D. |alte cheltuieli de exploatare 18 700
2 Cheltuieli financiare 19 150
m REZULTATUL BRUT (profit/pierdere)(Rd.20=Rd.1-Rd.6) 20 -6.758
v 11 IMPOZIT PE PROFIT CURENT 21 0
2 IMPOZIT PE PROFIT AMANAT 22
3 VENITURI DIN IMPOZITUL PE PROFIT AMANAT 23
4 IMPOZITUL SPECIFIC UNOR ACTIVITATI 24
5 ALTE IMPOZITE NEPREZENTATE LA ELEMENTELE DE
MAI SUS 25
PROFITUL /PIERDEREA NETA A PERIOADEI DE
\" RAPORTARE ( Rd.26=Rd.20-RD.21-RD.22+Rd.23-Rd.24-
RD.25), din care: 26 -6.758
1 Rezerve legale 27 0
2 Alte rezerve reprezentand facilitati fiscale prevazute de lege
28
3 Acoperirea pierderilor contabile din anii precedenti 29
Constituirea surselor proprii de finantare pentru proiectele
cofinantate din imprumuturi externe, precum si pentru
4 constituirea surselor necesare rambursarii ratelor de
capital, platii dobanzilor, comisioanelor si altor costuri
aferente acestor imprumuturi 30
5 Alte repartizari prevazute de lege 31
6 Profitul contabil ramas dupa deducerea sumelor de la Rd.
27, 28, 29,30,31 (Rd.32=Rd.26-(Rd.27 la Rd.31))>=0 32 0
Participarea salariatilor la profit in limita a 10% din profitul
7 net, dar nu mai mult de nivelul unui salariu de baza mediu
lunar realizat la nivelul operatorului economic in exercitiul
financiar de referinta 33
Minimum 50% varsaminte la bugetul de stat sau local in
cazul regiilor autonome, ori dividende cuvenite actionarilor,
8 in cazul societatilor/ companiilor nationale si societatilor cu
capital integral sau majoritar de stat, din care:
34 0
a)| - dividende cuvenite bugetului de stat 35 0
b)| -dividende cuvenite bugetului local 36
c)| - dividende cuvenite altor actionari 37
Profitul nerepartizat pe destinatiile prevazute la Rd.33 -
9 Rd.34 se repartizeaza la alte rezerve si constituie sursa
proprie de finantare 38 0
Vi VENITURI DIN FONDURI EUROPENE 39

*) Anexa este reprodusa in facsimil.

ANEXA*)
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NF. Propuneri
INDICATORI | curent
2022
0 2 3 4
CHELTUIELI ELIGIBILE DIN FONDURI EUROPENE, din
vi care 40
a) | cheltuieli materiale M
b) [cheltuieli cu salariile 42
c) |cheltuieli privind prestarile de servicii 43
d) |cheltuieli cu reclama si publicitate 44
e) |alte cheltuieli 45
Vil SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR, din care: 46 19.866
1 Alocatii de la buget 47 0
alocatii bugetare aferente platii angajamentelor din anii
anteriori 48
IX CHELTUIELI PENTRU INVESTITII 49 19.866)
X DATE DE FUNDAMENTARE
1 Nr. de personal prognozat la finele anului 50 450
2 Nr.mediu de salariati total 51 443|
3 Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoand) determinat
pe baza cheltuielilor de natura salariala *) 52 4.459
Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoana) determinat
4 pe baza cheltuielilor de natura salariala, recalculat conform
Legii anuale a bugetului de stat **) 53 4.053]
5 Productivitatea muncii in unitati valorice pe total personal
mediu (mii lei/persoana) (Rd.2/Rd.51) 54 83
Productivitatea muncii in unitati valorice pe total personal
6 mediu recalculata cf.Legii anuale a bugetului de stat (mii
lei/persoana) 55 72
7 Productivitatea muncii in unitati fizice pe total personal
mediu (cantitate produse finite/ persoana) 56
3 Cheltuieli totale la 1000 lei venituri totale
(Rd.57=Rd.6/Rd.1)x1000 57 1.229
9 Plati restante 58 32.800
10| [Creante restante 59 ZG-SI

*) Rd.52 = Rd.151 din Anexa de fundamentare nr.2
**) Rd.53 = Rd.152 din Anexa de fundamentare nr.2
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MINISTERUL MINISTERUL MINISTERUL MUNCII
ECONOMIEI FINANTELOR SI SOLIDARITATII
Nr. 672 din 19 mai 2022 Nr. 1.405 SOCIALE
din 10 iunie 2022 Nr. 854 din 25 mai 2022
ORDIN

privind aprobarea bugetului
de venituri si cheltuieli pe anul 2022 pentru
Societatea Fabrica de Pulberi Fagaras — S.A. —
filiala Companiei Nationale ROMARM — S.A,,
aflata sub autoritatea Ministerului Economiei

Avand in vedere prevederile art. 4 alin. (1) lit. b) din Ordonanta Guvernului
nr. 26/2013 privind intarirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori economici
la care statul sau unitatile administrativ-teritoriale sunt actionari unici ori majoritari
sau detin direct ori indirect o participatie majoritara, aprobatad cu completari prin
Legea nr. 47/2014, cu modificarile si completarile ulterioare,

in temeiul prevederilor art. 10 alin. (6) din Hotararea Guvernului
nr. 1.326/2021 privind organizarea si functionarea Ministerului Economiei, cu
modificarile ulterioare, ale art. 10 alin. (4) din Hotararea Guvernului nr. 34/2009
privind organizarea si functionarea Ministerului Finantelor, cu modificarile si
completarile ulterioare, si ale art. 18 alin. (3) din Hotararea Guvernului nr. 23/2022
privind organizarea si functionarea Ministerului Muncii si Solidaritatii Sociale,

ministrul economiei, ministrul finantelor si ministrul muncii si
solidaritatii sociale emit urméatorul ordin:

Art. 1. — Se aproba bugetul de venituri si cheltuieli pe anul 2022 pentru
Societatea Fabrica de Pulberi Fagaras — S.A. — filiala Companiei Nationale
ROMARM — S.A., prevazut Tn anexa care face parte integranta din prezentul
ordin.

Art. 2. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I.
Ministrul economiei, Ministrul finantelor, Ministrul muncii
Florin Marian Spataru Adrian Céaciu si solidaritatii sociale,

Marius-Constantin
Budai
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MINISTERUL ECONOMIEI

Societatea Fabrica de Pulberi Fagaras — S.A. — filiala Companiei Nationale ROMARM — S.A.

Adresa: str. Extravilan nr. 1, Fagaras

Cod unic de inregistrare: RO 21727014

BUGETUL DE VENITURI $§1 CHELTUIELI

pe anul 2022

mii lei
Propuneri
INDICATORI Nr.rd. | an curent
2022
0 1 2 3 4
l. VENITURI TOTALE (Rd.1=Rd.2+Rd.5+Rd.6) 1 9.150
1 Venituri totale din exploatare, din care: 2 9.148
a) |subventii, cf. prevederilor legale in vigoare 3
b) [transferuri, cf. prevederilor legale in vigoare 4
2 Venituri financiare 5 2
1] CHELTUIELI TOTALE (Rd.6=Rd.7+Rd.19) 6 9.695
Cheltuieli de exploatare (Rd.7=Rd.8+Rd.9+Rd.10+Rd.18),
1 din care: 7 9.693
A. |cheltuieli cu bunuri si servicii 8 2.022
B. |cheltuieli cu impozite, taxe si varsaminte asimilate 9 55
C. |cheltuieli cu personalul (Rd.10=Rd.11+Rd14+Rd.16+Rd.17),
din care: 10 6.903
CO0 |Cheltuieli de naturé salariald(Rd.11=Rd.12+Rd.13) 1 1.032
C1 |ch. cu salariile 12 1.002
c2 |bonusuri 13 30
c3 |alte cheltuieli cu personalul, din care: 14 5.609
cheltuieli cu plati compensatorii aferente
disponibilizarilor de personal 15 0
Cheltuieli aferente contractului de mandat si altor
c4 i isii si i
organe de conducere si control, comisii si comitete 16 234
C5 [cheltuieli cu contributiile datorate de angajator 17 28
D. |alte cheltuieli de exploatare 18 13
Cheltuieli financiare 19 2
m REZULTATUL BRUT (profit/pierdere)(Rd.20=Rd.1-Rd.6) 20 -545
v |1 IMPOZIT PE PROFIT CURENT 21 0
2 IMPOZIT PE PROFIT AMANAT 22
3 VENITURI DIN IMPOZITUL PE PROFIT AMANAT 23
4 IMPOZITUL SPECIFIC UNOR ACTIVITATI 24
ALTE IMPOZITE NEPREZENTATE LA ELEMENTELE DE MAI
51 |sus 25
PROFITUL /PIERDEREA NETA A PERIOADEI DE
\'/ RAPORTARE ( Rd.26=Rd.20-RD.21-RD.22+Rd.23-Rd.24-
RD.25), din care: 26 -545
1 Rezerve legale 27
2 Alte rezerve reprezentand facilitati fiscale prevazute de lege
28
3 Acoperirea pierderilor contabile din anii precedenti 29
Constituirea surselor proprii de finantare pentru proiectele
cofinantate din imprumuturi externe, precum si pentru
4 constituirea surselor necesare rambursarii ratelor de
capital, platii dobanzilor, comisioanelor si altor costuri
aferente acestor imprumuturi 30
5 Alte repartizari prevazute de lege 31
6 Profitul contabil ramas dupa deducerea sumelor de la Rd.
27, 28, 29,30,31 (Rd.32=Rd.26-(Rd.27 la Rd.31))>=0 32
Participarea salariatilor la profit in limita a 10% din profitul
7 net, dar nu mai mult de nivelul unui salariu de baza mediu
lunar realizat la nivelul operatorului economic in exercitiul
financiar de referinta 33
Minimum 50% varsaminte la bugetul de stat sau local in
cazul regiilor autonome, ori dividende cuvenite actionarilor,
8 in cazul societatilor/ companiilor nationale si societatilor cu
capital integral sau majoritar de stat, din care:
34 0
a)| - dividende cuvenite bugetului de stat 35 0
b)| - dividende cuvenite bugetului local 36
c)| - dividende cuvenite altor actionari 37

*) Anexa este reprodusa in facsimil.
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Propuneri
INDICATORI Nr.rd. | an curent
2022
0 1 2 3 4
Profitul nerepartizat pe destinatiile prevazute la Rd.33 -
9 Rd.34 se repartizeaza la alte rezerve si constituie sursa
proprie de finantare 38 0
Vi VENITURI DIN FONDURI EUROPENE 39
Vil CHELTUIELI ELIGIBILE DIN FONDURI EUROPENE, din
care 40
a) | cheltuieli materiale 41
b) [cheltuieli cu salariile 42
c) |cheltuieli privind prestarile de servicii 43
d) [cheltuieli cu reclama si publicitate 44
e) |alte cheltuieli 45
Vil SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR, din care: 46 15.695
1 Alocatii de la buget 47 0
alocatii bugetare aferente platii angajamentelor din anii
anteriori 48
IX CHELTUIELI PENTRU INVESTITII 49 15.695|
X DATE DE FUNDAMENTARE
1 Nr. de personal prognozat la finele anului 50 148
2 Nr.mediu de salariati total 51 159
3 Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoana) determinat
pe baza cheltuielilor de natura salariali *) 52 3.340
Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoana) determinat
4 pe baza cheltuielilor de natura salariala, recalculat conform
Legii anuale a bugetului de stat **) 53 3.340
5 Productivitatea muncii in unitati valorice pe total personal
mediu (mii lei/persoani) (Rd.2/Rd.51) 54 366
Productivitatea muncii in unitati valorice pe total personal
6 mediu recalculata cf.Legii anuale a bugetului de stat (mii
lei/persoana) 55 141
Productivitatea muncii in unitati fizice pe total personal
7 mediu (cantitate produse finite/ persoana) 56
8 Cheltuieli totale la 1000 lei venituri totale
(Rd.57=Rd.6/Rd.1)x1000 57 1.060
Plati restante 58 1.500
10 Creante restante 59 4

*) Rd.52 = Rd.151 din Anexa de fundamentare nr.2
**) Rd.53 = Rd.152 din Anexa de fundamentare nr.2
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